


                                                                                                            แบบรายงานการรับของขวญัและของกำนบัตามนโยบาย No Gift Policy 

                                                                                                          จากการปฏิบัตหิน้าที่ สำหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
                                                                                               Rรอบ 6 เดือน          £ รอบ 12 เดือน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ................องค์การบริหารส่วนตำบลมหาโพธิ.................................................................... 
ประจำปีงบประมาณ..........2566............................................................................................................... ............. 
              รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.มหาโพธิ ๖ มกราคม 2566 ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gilt Policy ขององค์กรหรือ

หน่วยงาน โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้
บุคคล หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิด ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบัน
และอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.มหาโพธิ   ๑๙ เมษายน 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลมหาโพธิ นำโดยนายสุรพล ตรงดี นายก

องค์การบริหารส่วนตำบลมหาโพธิ จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงาน ลูกจ้าง ประจำปี
งบประมาณ 256๖ ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาโพธิ  ในวันพุธ 
ที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบล       
มหาโพธิ อำเภอสระโบสถ์ จังหวัดลพบุรี เพื่อปลูกจิตสำนึกให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลมหาโพธิ มีคุณธรรม จริยธรรม 
เข้าใจหลักธรรม  และน้อมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
เป็นแนวทาง ในการดำเนินชีวิตส่วนตัว และในการปฏิบัติราชการ   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม - 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ - 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
..............ไม่มี............................................................................................................................. ............................................... 
................................................................................... ..............................................................................................................  
............................................................................................................................. .................................................................... 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
...................ไม่มี............................................................................................................................. ................... 
........................................................................... ......................................................................................................................  
 
              
 


